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Agosto, de Libertad Sindical, se constituye la asociacidn que girard bajo la

ARTICULO 192.- Al amparo de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 11/1985, de 2 de'
- denominacién de SINDICATO DE EMPLEADOS DE AHORRO (S.E.A.).

ARTICULO 20.- El &dmbito territorial de actuaciéon de este Sindicato es el
constituido por el territorio del estado espaiiol.

El dmbito funcional de actuacidn profesional del Sindicato de Empleados
de Ahorro (S.E.A.) serid el de todos los trabajadores/as de las entidades
financieras de los sectores de Banca, Ahorro y Cooperativas de Crédito que
presten sus servicios en los distintos centros de trabajo y empresas en el
territorio sefalado, cualquiera que sea la naturaleza de la relacidn laboral
que les vincule con las mismas.

AETICULO 32.- La asocliacidn se constituye por tiempo indefinido.

ARTICULO 49.- La asociacidon gozara de personalidad juridica y plena capacidad
de obrar necesaria para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 592.- La asociacién fija provisionalmente su domicilic en la calle
Garcia Castandon, 12-32, de Pamplona, sin perjuicio de que el drgano u drganos
decisorios de aquélla acuerden, en cualquier momento, el cambio de domicilio
que debera ser comunicado al organismo oficial que proceda.

INE INDICATO

a) La representacién, defensa y promocién de los in
de los trabajadores wvinculados laboralmente a cualqu
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| sectores de Banca, Ahorro y Cooperativas de Creédito en las que tuviera

lmplantacidn el Sindicato.
b) Favorecer los contactos con otras asociaciones, sindicatos de

trabajadores, etc. cuyos fines coincidan con los del S.E.A. en orden a una
mejor y mas efectiva defensa de los intereses de la clase trabajadora.

DE LOS MIEMBROS DEL SINDICATO

ARTICULO 792.- Podra integrarse y formar parte del S.E.A. todo trabajador por
cuenta ajena que preste sus servicios en cualquier entidad financiera
perteneciente a los sectores del ambito funcional de actuacidn profesional del
sindicato, ya lo haga mediante vinculacion indefinida o teaporal, sin
necesidad de acreditar ninglin periodo de antigiedad en las mismas,
comprometiéndose, en todo caso, a observar lo dispuesto en los presentes
Estatutos y a acatar lo que, en cada momento, decida el Organo decisorio de
la asociacidon en orden al cumplimiento de los fines que le son propios.

D¢ la misma forma, podran afiliarse al sindicato aquellos trabajadores
que, habiendo prestado sus servicios para cualquier entidad financliera, se
encuentren en situacidén de retiro, ya sea por motivo de jubilacidn a causa de
la edad o como consecuencia de haber sido declarado invdlido permanente en
algun grado de los que posibilitan a las empresas a rescindir el contrato de
trabajo.

ARTICULQO B92.- El ingreso serd voluntario y se solicitard al Comité Ejecutivo
quien tomard la decision de aceptacidén o rechazo del peticionario/a, sin
perjuicio de que tal decisidn pueda ser recurrida por parte del solicitante
ante la primera Asamblea General ordinaria o extraordinaria que se convoque.

ARTICULO 99.- La integraciénm en el Sindicato lleva inherente el pago de la
cuota que fije peridodicamente el Comite Ejecutivo y ratificado por la
Asamblea.

ARTICULO 1092.- El Comité Ejecutivo podra acordar la expulsién de alguno de los
integrantes de la asociacidn por alguno de los motivos siguientes:

a) Incumplimiento de las obligaciones establecidas en los presentes
Estatutos.

b) Incumplimiento de los acuerdos adoptados por el Comité Ejecutivo o
por la Asamblea.

¢) Incumplimiento de las obligaciones econdmicas para el squfnilientu
del Sindicato que se hayan establecido. Py
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d) Discrepancia absoluta e incompatibilidad respe
filosofia sindicales del Sindicato.
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DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 152.- El gobierno de la asociacidén estard a cargo de la Asamblea
General,

ARTICULO 162.- La Asamblea general estara constituida por todos los
integrantes del Sindicato que ostenten tal cualidad de pleno derecho en
funcion de lo establecido al respecto.

ARTICULO 172.- Las Asambleas Generales podrdan ser ordinarias ¢
exXtraordinarias. La Asamblea General ordinaria se celebrara necesariamente una
vez al ano y dentro del primer semestre natural. La Asamblea General
exXtraordinaria se celebrara cuando sea necesario y asli lo acuerde el Comité

| Ejecutivo o un veinte por ciento de los miembros integrantes de la asociacidn.

ARTICULQ 189.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias cono extraordinarias,
se convocaran por el Presidente con quince dias naturales de antelacidn a la
fecha seinialada para la reunién en el caso de las primeras. Cuando se trate de
Asambleas Generales extraordinarias, la convocatoria se llevara a cabo con la
antelacidn posible en funcidén de las circunstancias en gue se produzca la
convocatoria. En ambos casos, se seiialard el lugar v la hora de celebracidn.

Igualmente, la comunicacion contendra el orden del dia acordado.

ARTICULQO 192.- La Asamblea General ordinaria quedara validamente constituida,
en primera convocatoria, cuando se encuentren presentes la mitad mas uno de

los miembros y media hora después en segunda, cualquiera gue fuese el nimero
de asistentes.

ARTICULO 209.- La presidencia de todas las Asambleas Generales corresponde al
Presidente del Sindicato y, en ausencia de éste, al Secretario del mismo.

Los acuerdos gue adopte la Asamblea General lo serdn por votacidn de la

mayoria simple, salvo agquellos casos en gque los Estatutos exijan mayoria
cualificada.
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%ARTICULU 219.- Son funciones y competencias de la Asamblea General:
1

a) Adoptar acuerdos relativos a la representacidn, gestién y defensa de
lGE intereses del Sindicato y de sus integrantes.

b) Aprobar las lineas de actuacidon sindical del Sindicato.

¢) Elegir y revocar el mandato de los miembros del Comité Ejecutivo.

integrantes del Sindicato.

e) Aprobar o reformar los Estatutos.
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